Quatro excepcgoes ao tecto salarial
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SAD AUMENTOU INVESTIMENTO PARA ATINGIR OBJECTIVOS

A necessidade de reforcar a equipa e de concretizar os objectivos previamente tracados,
designadamente no que se refere ao acesso constante a Liga dos Campedes, obrigou a SAD
do Sporting a aumentar o orcamento e investir mais na equipa de futebol.

Os responsaveis leoninos tém como regra o rigor nas contas, mas sabem que os resultados
SO se conseguem mediante um investimento seguro no plantel.

O acesso a Champions torna-se cada vez mais complicado por via da descida de Portugal no
ranking. De tal forma que na préxima época sé o campeao tera acesso directo a competicao
milionaria. Por isso, apesar de a SAD do clube de Alvalade ter definido um tecto salarial que
ronda os 75 mil euros mensais para o plantel, as excep¢cdes aumentaram este ano em relagao
ao que acontecia na época transacta.

Em 2007/08, Liedson e Moutinho constituiam as excepgdes que confirmavam a regra. Este
ano, mais dois jogadores auferem ordenados acima do tecto previamente definido. Estamos a
falar de Rochemback e Hélder Postiga, que foram contratados no defeso para reforgar a equipa
verde e branca tendo em vista o alcance das metas definidas.

O centro-campista brasileiro aufere 100 mil euros mensais, enquanto o ponta-de-langa ganha
90 mil euros por més, juntando-se a Liedson (110 mil) e Jodo Moutinho (100 mil).

A bater no tecto salarial estao jogadores como Marco Caneira e Anderson Polga, cujos
ordenados sdo de aproximadamente 75 mil euros por més.
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